
ಪ್ರಧಾನ     ಜಿಲ್ಲಾ     ಮತ್ತು     ಸತ್ರ     ನ್ಯಾಯಾಲಯ  ,   ದಾವಣಗೆರೆ     
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆಃ02/2022  ದಿನಾಂಕ 16.04.2022

ದಾವಣಗೆರೆ ನ್ಯಾಯಾಂಗ ಘಟಕದಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರ
ಹುದ್ದೆಗಳ ನೇಮ‍ಕಾತಿ

ಆನ್‍ ಲೈನ್ ಮುಖಾಂತರ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ 17.05.2022

ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲಾ ನ್ಯಾಯಾಂಗ ಘಟಕದ ವಿವಿಧ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳಲ್ಲಿ ಖಾಲಿ ಇರುವ ಬೆರಳಚ್ಚು‍ಗಾರರ
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಂದ ಆನ್‍ಲೈನ್‍ ಮುಖಾಂತರ ಅರ್ಜಿ ಆಹ್ವಾನಿಸಲಾಗಿದ್ದು,
ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಅಧಿಕೃತ ವೆಬ್‍ಸೈಟ್
https://districts.ecourts.gov.in/davangere-onlinerecruitment  ನಲ್ಲಿ ನೀಡಲಾದ
ಲಿಂಕ್‍ ಮೂಲಕ ಈ ಕೆಳಕಂಡ ದಿನಾಂಕಗಳನ್ವಯ ಆನ್‍ಲೈನ್‍ನಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು.  ಆನ್‍ಲೈನ್‍
ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಖುದ್ದಾಗಿ,  ಅಂಚೆ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಇನ್ನಾವುದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ.

ಅರ್ಜಿಸಲ್ಲಿಸಲು ಪ್ರಾರಂಭ ದಿನಾಂಕ : 18.04.2022

ಅರ್ಜಿಸಲ್ಲಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ : 17.05.2022

ಅರ್ಜಿ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಸಲು ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕ(Net Banking/Debit

Card/Credit Card  ಅಥವಾ State Bank of India  ಚಲನ್‍
ಮುಖಾಂತರ)

:

19.05.2022

ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಃ

ಕರ್ನಾಟಕ  ಅಧೀನ  ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳ  (ಲಿಪಿಕ  ಮತ್ತು  ಇತರೆ  ಹುದ್ದೆಗಳ)
ನೇಮಕಾತಿ (ತಿದ್ದುಪಡಿ) ನಿಯಮಗಳು 2021 ರನ್ವಯ

 ಪದವಿ ಪೂರ್ವ(ದ್ವಿತೀಯ ಪಿಯುಸಿ)  ಪರೀಕ್ಷೆಯಲ್ಲಿ
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು ಅಥವಾ ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಡಿಪ್ಲೋಮಾ ಇನ್

https://districts.ecourts.gov.in/davangere-onlinerecruitment
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ಕಮರ್ಷಿಯಲ್ ಪ್ರ್ಯಾಕ್ಟಿಸ್ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನ
ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯಲ್ಲಿ ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು.

 ಕರ್ನಾಟಕ ಪ್ರೌಢ ಶಿಕ್ಷಣ ಪರೀಕ್ಷಾ ಮಂಡಳಿಯವರು ನಡೆಸುವ ಹಿರಿಯ
ಶ್ರೇಣಿಯ ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಆಂಗ್ಲ ಮಾಧ್ಯಮದ ಬೆರಳಚ್ಚು ಪರೀಕ್ಷೆಗಳಲ್ಲಿ
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು ಅಥವಾ ತತ್ಸಮಾನ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಯನ್ನು
ಹೊಂದಿರಬೇಕು.

ವಯೋಮಿತಿಃ

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಲಾದ ಕೊನೆಯ  ದಿನಾಂಕದಂದು ಎಲ್ಲಾ
ಪ್ರವರ್ಗದವರು  ಕನಿಷ್ಠ  18  ವರ್ಷದವರಾಗಿರತಕ್ಕದ್ದು  ಹಾಗೂ  ಗರಿಷ್ಠ  ವಯೋಮಿತಿ
ಅರ್ಜಿಸಲ್ಲಿಸುವ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದಂದು ಈ ಕೆಳಕಂಡಂತೆ ಇರತಕ್ಕದ್ದು:

.  a ಪರಿಶಿಷ್ಟ  ಜಾತಿ  ಮತ್ತು  ಪರಿಶಿಷ್ಟ  ಪಂಗಡ  ಅಥವಾ  ಹಿಂದುಳಿದ
ವರ್ಗಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ-I ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ

- 40 ವರ್ಷ

.  b ಹಿಂದುಳಿದ  ವರ್ಗಗಳ  ಪ್ರವರ್ಗ-II(ಎ),  II(ಬಿ),  III(ಎ),
III(ಬಿ) ಗೆ ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ

- 38 ವರ್ಷ

.  c ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗೆ - 35 ವರ್ಷ

ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆಃ

ಕರ್ನಾಟಕ  ಸಿವಿಲ್  ಸೇವೆಗಳು  (ಸಾಮಾನ್ಯ  ನೇಮಕಾತಿ)  ನಿಯಮಗಳು  1977 ರ  6 ನೇ  ನಿಯಮದ
ಅನುಸಾರ,  ಈ  ಕೆಳಗಿನ  ಸಂದರ್ಭಗಳಲ್ಲಿ  ಸದರಿ  ನಿಯಮಗಳಲ್ಲಿ  ನಿಗದಿಪಡಿಸಿರುವ  ಗರಿಷ್ಠ  ವಯೋಮಿತಿಯನ್ನು
ಕೆಳಗೆ ತಿಳಿಸಿರುವಷ್ಟರ ಮಟ್ಟಿಗೆ ಸಡಿಲಿಕೆ ಮಾಡಲಾಗುವುದು.
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 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು,  ಸರ್ಕಾರ ಅಥವಾ ಸ್ಥಳೀಯ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ
ಅಧಿನಿಯಮ ಅಥವಾ ಕೇಂದ್ರ ಅಧಿನಿಯಮದ ಮೂಲಕ ಸ್ಥಾಪಿಸಲಾದ ಅಥವಾ
ರಾಜ್ಯ  ಅಧಿನಿಯಮದ  ಅಥವಾ  ಕೇಂದ್ರ  ಅಧಿನಿಯಮದ  ಅಡಿಯಲ್ಲಿನ
ಸರ್ಕಾರದಿಂದ  ಸ್ಥಾಪಿತವಾಗಿದ್ದು  ಮತ್ತು  ಸರ್ಕಾರವು  ಒಡೆತನ  ಹೊಂದಿರುವ
ಅಥವಾ ನಿಯಂತ್ರಣ ಹೊಂದಿರುವ ನಿಗಮದ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಧಾರಣ
ಮಾಡಿರುವ  ಅಥವಾ  ಧಾರಣ  ಮಾಡಿದ್ದ  ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ  ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ  ಅವರು
ಅಂಥ  ಹುದ್ದೆಯನ್ನು  ಧಾರಣ  ಮಾಡಿರುವಷ್ಟು  ಅಥವಾ  ಧಾರಣ  ಮಾಡಿದ್ದಷ್ಟು
ಅಥವಾ  ಹತ್ತು  ವರ್ಷಗಳು  ಇವುಗಳಲ್ಲಿ  ಯಾವುದು  ಕಡಿಮೆಯೋ  ಅಷ್ಟು
ವರ್ಷಗಳ ಸಡಿಲಿಕೆ ನೀಡಲಾಗುವುದು.

 ಮಾಜಿ  ಸೈನಿಕನಾಗಿರುವ,  ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ  ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ  ಮೂರು
ವರ್ಷಗಳು  ಮತ್ತು  ಇದಕ್ಕೆ  ಕೇಂದ್ರದ  ಸಶಸ್ತ್ರ  ಪಡೆಗಳಲ್ಲಿ  ಅವನು  ಸೇವೆ
ಸಲ್ಲಿಸಿರುವಷ್ಟು ವರ್ಷಗಳನ್ನು ಸೇರಿ ಸಡಿಲಿಕೆ ನೀಡಲಾಗುವುದು.

 ಅಂಗವಿಕಲನಾಗಿರುವ  ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗೆ  ಹತ್ತು  ವರ್ಷಗಳ  ಸಡಿಲಿಕೆ
ನೀಡಲಾಗುವುದು.

 ಅಭ್ಯರ್ಥಿ  ವಿಧವೆಯಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ,  ಹತ್ತು  ವರ್ಷಗಳ  ಸಡಿಲಿಕೆ
ನೀಡಲಾಗುವುದು.

ಟಿಪ್ಪಣಿಃ     

 ಗರಿಷ್ಠ ವಯೋಮಿತಿಯಲ್ಲಿ ಸಡಿಲಿಕೆಯನ್ನು ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು
ವಿಧವೆಯಾಗಿದ್ದರೆ,  ಅವರು ವಿಧವೆಯೆಂಬ ಬಗ್ಗೆ ತಹಶೀಲ್ದಾರ್ ದರ್ಜೆಗೆ ಕಡಿಮೆ
ಇಲ್ಲದ ಸಕ್ಷಮ ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ಪಡೆದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರಬೇಕು.

 ಇನ್ನುಳಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ‍ು ತಮ್ಮ ತಮ್ಮ ವಯೋಮಿತಿ ಸಡಿಲಿಕೆಗೆ
ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಸೂಕ್ತ ದಾಖಲೆಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು.

 ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಕೇಂದ್ರ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರಿ ನೌಕರರಾಗಿದ್ದಲ್ಲಿ
ಅಥವಾ  ಸ್ಥಳೀಯ  ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಡಿಯಲ್ಲಿ  ಕರ್ತವ್ಯ  ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿದ್ದಲ್ಲಿ  ಆನ್
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ಲೈನ್‍ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ     Yes or No ಎಂಬುದನ್ನು
ಖಾತ್ರಿ  ಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು  ಹಾಗೂ  ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು  ಆಯ್ಕೆಯಾದ  ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ
ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವಾ (ಸಾಮಾನ್ಯ ನೌಕರಿ ಭರ್ತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 1977 ರ
ನಿಯಮ  11  ರನ್ವಯ  ಹಾಗೂ  ಕಾಲ  ಕಾಲಕ್ಕೆ  ಆದ  ತಿದ್ದುಪಡಿಗಳನ್ವಯ
ಸಂಬಂಧಿಸಿದ  ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ  ಪಡೆದ  ನಿರಾಕ್ಷೇಪಣಾ  ಪ್ರಮಾಣಪತ್ರವನ್ನು
ಹಾಜರು ಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು.

ಖಾಲಿ ಹುದ್ದೆಗಳ ವರ್ಗೀಕರಣಃ

ಮೀಸಲಾತಿ ಸಾ.ಅ. ಪ.ಜಾ. ಪ್ರವರ್ಗ I ಪ್ರವರ್ಗ II ಬಿ ಒಟ್ಟು

ಇತರೆ 1 - - - 1

ಮಹಿಳೆ 1 - - - 1

ಗ್ರಾ.ಅ. 1 - 1 1 3

ಮಾ.ಸೈ. 1 1 - - 2

ಒಟ್ಟು 4 1 1 1 7

ಸಾ.ಅ.-ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ,  ಪ.ಜಾ.-ಪರಿಶಿಷ್ಠ ಜಾತಿ.

ಗ್ರಾ.ಅ.-ಗ್ರಾಮೀಣ ಅಭ್ಯರ್ಥಿ, ಮಾ.ಸೈ.-ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ. 

ಒಂದು ವೇಳೆ ಮೇಲೆ ನಮೂದಿಸಿದ ವರ್ಗೀಕರಣಕ್ಕನುಸಾರವಾಗಿ ಅರ್ಹ ಮಹಿಳೆ,
ಗ್ರಾಮೀಣ,  ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ,  ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ,  ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು
ಲಭ್ಯವಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಆ ಸ್ಥಾನಗಳಿಗೆ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ಅದೇ ವರ್ಗದ ಇತರೆ ಅರ್ಹ
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು. 

ರೋಸ್ಟರ್ ಬಿಂದುಗಳುಃ

ಕೆಳಕಂಡ  ಸರ್ಕಾರಿ ಆದೇಶ ಸಂಖ್ಯೆಗಳನ್ವಯ  ಸದರಿ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡಲು ನೇರ  ಮೀಸಲಾತಿ
ಬಿಂದು  56  ರಿಂದ  62  (ಒಂದನೇ  ಅವರ್ತ)  ರವರೆಗೆ  ಹಾಗೂ  ಸಮಾನಂತರವಾಗಿ  ಸಮತಲ  ಮೀಸಲಾತಿ
ಬಿಂದುಗಳನ್ನು ಗುರುತಿಸಲಾಗಿದೆ.
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1.1. ಸಿಆಸುಇ ಸಿಆಸುಇ 53 53 ಸೆನೆನಿ ಸೆನೆನಿ 2007, 2007, ದಿನಾಂಕ ದಿನಾಂಕ 04.01.2008, 04.01.2008, 

2.2. ಸಿಆಸುಇ ಸಿಆಸುಇ 143 143 ಸೆನೆನಿ ಸೆನೆನಿ 2015, 2015, ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ ಬೆಂಗಳೂರು ದಿನಾಂಕ 08.01.2016, 08.01.2016, 

3.3. ಸಿಆಸುಇ ಸಿಆಸುಇ 149 149 ಎಸ್ಎಸ್..ಆರ್ಆರ್ ..ಆರ್ಆರ್.2020, .2020, ದಿನಾಂಕ ದಿನಾಂಕ 25.09.2020 25.09.2020 ಮತ್ತುಮತ್ತು

4.4. ಸಿಆಸುಇ ಸಿಆಸುಇ 179 179 ಸೆನೆನಿ ಸೆನೆನಿ 2020, 2020, ದಿನಾಂಕ ದಿನಾಂಕ 14.07.2021 14.07.2021 ರನ್ವಯ ರನ್ವಯ ;;

ಕ್ರಮ
ಸಂಖ್ಯೆ

ಹುದ್ದೆ ಅಯ್ಕೆಗೆ ಮೀಸಲಾತಿ

ಷರಾನೇರ ಮೀಸಲಾತಿ
(V.R.)

ಸಮತಲ ಮೀಸಲಾತಿ
(H.R.)

ಬಿಂದು ಮೀಸಲಾತಿ ಬಿಂದು ಮೀಸಲಾತಿ

1 56 GM 8 (28) W

2 57 Cat-I 3 RL

3 58 GM 9 (29) RL

4 59 SC 10 Ex.MP

5 60 GM 10 (30) Ex.MP

6 61 II-B 3 RL

7 62 GM 11 (31) O

ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಃ   ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರಿಕ ಸೇವಾ (ಪರಿಷ್ಕೃತ ವೇತನ) ನಿಯಮಗಳು 2018 ರನ್ವಯ

ರೂ.  21400-500-22400-550-24600-600-27000-650-
29600-750-32600-850-36000-950-39800-1100-42000.

ಅರ್ಜಿ ಶುಲ್ಕಃ

ಸಾಮಾನ್ಯ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗೆ - ರೂ.200-00

ಹಿಂದುಳಿದ  ವರ್ಗಗಳ  ಪ್ರವರ್ಗ-II(ಎ),  II(ಬಿ),  III(ಎ), III(ಬಿ)  ಗೆ
ಸೇರಿದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ

-
ರೂ.100-00



~6~

ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ, ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ, ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ-I ಕ್ಕೆ ಸೇರಿದ
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಮತ್ತು ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ

- ಶುಲ್ಕ ವಿನಾಯಿತಿ
ನೀಡಲಾಗಿದೆ.

ನಿಗದಿತ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ದಾವಣಗೆರೆ ಜಿಲ್ಲಾ ಮತ್ತು ಸತ್ರ ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಅಧಿಕೃತ ವೆಬ್ ಸೈಟ್
https://districts.ecourts.gov.in/davangere-onlinerecruitment ನಲ್ಲಿ ನೀಡಲಾದ
ಲಿಂಕ್ ಮೂಲಕ ಆನ್‍ ಲೈನ್‍ ನಲ್ಲಿ Net Banking/Debit  Card/Credit Card ಮೂಲಕ ಅಥವಾ
State Bank of India ಚಲನ್ ಡೌನ್ ಲೋಡ್ ಮಾಡಿ ಅದರ Print out ಅನ್ನು ಪಡೆದುಕೊಂಡು
ಭಾರತೀಯ ಸ್ಟೇಟ್ ಬ್ಯಾಂಕ್‍ ನ ಯಾವುದೇ ಶಾಖೆಯಲ್ಲಿ ಪಾವತಿಸತಕ್ಕದ್ದು.

ಇದನ್ನು ಹೊರತುಪಡಿಸಿ ಇನ್ನಾವುದೇ ರೀತಿಯಲ್ಲಿ ಅಂದರೆ Demand Draft,  Postal Order,
Money Order ಅಥವಾ ಬೇರೆ ಯಾವುದೇ ಬ್ಯಾಂಕ್ ನ ಚಲನ್‍ಗಳ ಮುಖಾಂತರ ಪಾವತಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ,  ಅಂತಹ
ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು. 

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಒಂದು ವೇಳೆ ಅರ್ಜಿ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ತಪ್ಪಾಗಿ/ಹೊಂದಿಕೆಯಾಗದಂತೆ ನಮೂದಿಸಿದ್ದಲ್ಲಿ
ಅಥವಾ ಯಾವುದೇ ಕಾರಣಕ್ಕಾಗಿ ಶುಲ್ಕ ಪಾವತಿಯಾಗದಿದ್ದಲ್ಲಿ ನೕೆಮಕಾತಿ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು ಹೊಣೆಯಾಗಿರುವುದಿಲ್ಲ
ಮತ್ತು ಒಮ್ಮೆ ಪಾವತಿ ಮಾಡಿದ ಶುಲ್ಕವನ್ನು ಮರುಪಾವತಿ ಮಾಡಲಾಗುವುದಿಲ್ಲ.

ಪರಿವೀಕ್ಷಣಾ     ಅವಧಿಃ  -  

ಆಯ್ಕೆಯಾದ  ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು  ಕರ್ನಾಟಕ  ಸೇವಾ  ನಿಯಮ(ಪರಿವೀಕ್ಷಣೆ)
ನಿಯಮಗಳು  1977  ರ  ಪ್ರಕಾರ  2  ವರ್ಷಗಳ  ಅವಧಿಗೆ  ಅಥವಾ
ವಿಸ್ತರಿಸಬಹುದಾದ ಅವಧಿಗೆ ಪರಿವೀಕ್ಷಣಾರ್ಥಿಗಳಾಗಿರುತ್ತಾರೆ.

ಆಯ್ಕೆಯ     ವಿಧಾನಃ  -

ಮೇಲ್ಕಂಡ ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ(ಸಾಮಾನ್ಯ ನೇಮಕಾತಿ)  ನಿಯಮಗಳು
ಮತ್ತು ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧೀನ ನ್ಯಾಯಾಲಯಗಳ (ಲಿಪಿಕ ಮತ್ತು ಇತರೆ ಹುದ್ದೆಗಳು)  (ನೇಮಕಾತಿ)  ನಿ‍ಯಮಗಳು
1982  ಹಾಗೂ (ತಿದ್ದುಪಡಿ)  ನಿಯಮಗಳು 2007  & 2021  ರ ಮೇರೆಗೆ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಆಯ್ಕೆ
ಮಾಡಿಕೊಳ್ಳಲಾಗುವುದು.

https://districts.ecourts.gov.in/davangere-onlinerecruitment
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Qualifying test or competitive examination for selection of
typist (as per Schedule-II of Karnataka Sub-ordinate Courts (Ministerial
and other posts) (Recruitment) (Amendment) Rules, 2007 and time to time
amendments).

 A dictation (in both English and Kannada) for a
duration of about fifteen minutes shall  be given by an
Officer nominated by the Appointing Authority and the
candidate shall type the matter dictated.

 This test shall carry maximum of hundred marks
and minimum marks for a pass shall  be  fifty  (in both
English and Kannada).

 Eligible candidates  will be called for interview in
the ratio of 1:5 to the total number of vacancies notified,
in the order of merit on the basis of aggregate percentage
of  total  marks  secured in the  qualifying examination
and the qualifying test or competitive examination.

ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು     ಅರ್ಜಿ     ಸಲ್ಲಿಸುವ     ಮೊದಲು     ಈ     ಕೆಳಕಂಡ     ಅಂಶಗಳನ್ನು     ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ  
ಗಮನದಲ್ಲಿಟ್ಟುಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು  .  

1. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆನ್ ಲೈನ್‍ ಮೂಲಕ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಭರ್ತಿ ಮಾಡುವ ಮೊದಲು
ಅಧಿಸೂಚನೆಯಲ್ಲಿ ಕೊಟ್ಟಿರುವ ಎಲ್ಲಾ ಸೂಚನೆಗಳನ್ನು ಗಮನವಿಟ್ಟು ಓದತಕ್ಕದ್ದು,
ಸರಿಯಾದ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡದೇ ಇರುವ ಮತ್ತು ಅಪೂರ್ಣ ಮಾಹಿತಿಯುಳ್ಳ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು
ತಿರಸ್ಕರಿಸಲಾಗುವುದು.

2. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಮೊಬೈಲ್ ಸಂಖ್ಯೆಯನ್ನು ಹಾಗೂ ಇ-ಮೇಲ್ ಐಡಿಯನ್ನು‍
ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ನಮೂದಿಸುವುದು.  ಒಂದು ವೇಳೆ ದೂರವಾಣಿ ಮೂಲಕ ಅಥವಾ ಇ-
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ಮೇಲ್ ಮುಖಾಂತರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ಸಂದೇಶ ತಲುಪದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಈ ಪ್ರಾಧಿಕಾರವು
ಹೊಣೆಯಾಗುವುದಿಲ್ಲ. 

3. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯ ಭಾವಚಿತ್ರ ಮತ್ತು ಸಹಿಯನ್ನು ಸ್ಕ್ಯಾನ್ ಮಾಡಿ ಅಪ್ಲೋಡ್
ಮಾಡಲು ಈ ಕೆಳಕಂಡ ನಿರ್ದೇಶನಗಳನ್ನು ಪಾಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಅ)  ಬಣ್ಣದ ಭಾವಚಿತ್ರವು ಇತ್ತೀಚಿನದ್ದಾಗಿರಬೇಕು ಮತ್ತು ಅಳತೆಯಲ್ಲಿ 5  ಸೆ.ಮೀ.
ಉದ್ದ X 3.6 ಸೆ.ಮೀ. ಅಗಲವುಳ್ಳದ್ದಾಗಿದ್ದು, 50 ಕೆ.ಬಿ. ಗಾತ್ರದೊಳಗಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ
ಅದು .jpg ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿರಬೇಕು.

ಆ)  ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಬಿಳಿ ಹಾಳೆಯ ಮೇಲೆ ಕಪ್ಪು ಬಾಲ್ ಪಾಯಿಂಟ್ ಪೆನ್ನಿನಿಂದ ಸಹಿ
ಮಾಡಿ (ಅಳತೆಯಲ್ಲಿ 2.5 ಸೆ.ಮೀ. ಉದ್ದ X 7.6 ಸೆ.ಮೀ. ಅಗಲವುಳ್ಳದ್ದಾಗಿರಬೇಕು
ಮತ್ತು 25 ಕೆ.ಬಿ.  ಗಾತ್ರದೊಳಗಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ ಅದು .jpg ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿರಬೇಕು)
ಅಪ್ ಲೋಡ್ ಮಾಡಬೇಕು.

4. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಆನ್ ಲೈನ್‍ ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಕೋರಲಾದ ಎಲ್ಲಾ ಮಾಹಿತಿಗಳನ್ನು
ಭರ್ತಿ ಮಾಡಿ,  ಅರ್ಜಿಯ ಪ್ರತಿಯನ್ನು ಡೌನ್ ಲೋಡ್ ಮಾಡಿಕೊಂಡು ನೇಮಕಾತಿ
ಪ್ರಕ್ರಿಯೆ ಮುಗಿಯುವವರೆಗೂ ತಮ್ಮ ಹತ್ತಿರ ಕಾಯ್ದಿರಿಸಿಕೊಳ್ಳತಕ್ಕದ್ದು ಹಾಗೂ ಪ್ರಾಧಿಕಾರ
ಹಾಜರುಪಡಿಸಲು ಸೂಚಿಸಿರುವ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ ಹಾಜರುಪಡಿಸತಕ್ಕದ್ದು.

5. ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅರ್ಜಿಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೆ
ವಿಳಂಬ ಮಾಡದೇ ಮುಂಚಿತವಾಗಿ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

6. ಎಲ್ಲಾ ಮೀಸಲಾತಿಗಳಿಗೆ ಒಳಪಟ್ಟಂತೆ ಒಂದೇ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸತಕ್ಕದ್ದು,
ಪ್ರತೀ ಮೀಸಲಾತಿಗೂ ಪ್ರತ್ಯೇಕ ಅರ್ಜಿಗಳನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸುವ ಅಗತ್ಯವಿಲ್ಲ.

7. ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳಿಗೆ ದೂರವಾಣಿ ಸಂದೇಶ/ಇ-ಮೇಲ್‍
ಸಂದೇಶದ ಮೂಲಕ ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಲಾಗುವುದು ಮತ್ತು ಅರ್ಹ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳ
ಪಟ್ಟಿಯನ್ನು ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ವೆಬ್ ಸೈಟ್ ನಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಲಾಗುವುದು. ಸದರಿ ಪಟ್ಟಿಯ
ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಹಾಜರಾಗತಕ್ಕದ್ದು. 
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8. ನ್ಯಾಯಾಲಯದ ಅಧಿಕೃತ ವೆಬ್ ಸೈಟ್ ನಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಯನ್ನು ಆನ್ ಲೈನ್ ಮೂಲಕ
ಸಲ್ಲಿಸಲು ದಿಃ 17.05.2022 ರಾತ್ರಿ 11:59 ರ ವರೆಗೆೆ ಅವಕಾಶವಿರುತ್ತದೆ. 

ಇತರೆ     ಸೂಚನೆಗಳುಃ  

(1)   ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಜಾತಿ,  ಪರಿಶಿಷ್ಟ ಪಂಗಡ,  ಪ್ರವರ್ಗ-1,
2 ಎ,  2 ಬಿ,  3 ಎ ಮತ್ತು 3 ಬಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮೀಸಲಾತಿ ಪ್ರಮಾಣ
ಪತ್ರಗಳು ಪ್ರಸ್ತುತ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರುವ ನಮೂನೆಗಳಲ್ಲಿರಬೇಕು ಮತ್ತು ಅರ್ಜಿ
ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ ದಿನಾಂಕದವರೆಗೂ ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿರಬೇಕು.

(2) ಮಾಜಿ ಸೈನಿಕರು/ಯೋಜನಾ ನಿರಾಶ್ರಿತ ಸಂಬಂಧಿಸಿದಂತೆ ಮೀಸಲಾತಿ
ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಸಕ್ಷಮ  ಪ್ರಾಧಿಕಾರದಿಂದ ನಿಗದಿತ
ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರಗಳನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ
ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡಯತಕ್ಕದ್ದು.

(3) ಕನ್ನಡ ಮಾಧ್ಯಮ/ಗ್ರಾಮೀಣ ಮೀಸಲಾತಿ ಕೋರುವ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು
ನಿಗದಿತ ನಮೂನೆಯಲ್ಲಿ ಸಂಬಂಧಿಸಿದ ಕ್ಷೇತ್ರ ಶಿಕ್ಷಣಾಧಿಕಾರಿಗಳಿಂದ ಮೇಲು ರುಜು
ಪಡೆದಿರುವ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ
ದಿನಾಂಕದೊಳಗೆ ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು.

(4) ಅಂಗವಿಕಲ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ಅಂಗವಿಕಲತೆಯ ಕುರಿತು ಜಿಲ್ಲಾ ಮಟ್ಟದ
ವೈದ್ಯಕೀಯ ಮಂಡಳಿಯಿಂದ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿರಬೇಕು(ಮೀಸಲಾತಿ
ಕೋರಿದ್ದಲ್ಲಿ).
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(5) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ವಾಸವಾಗಿರುವ ಸ್ಥಳದ ಇಬ್ಬರು ಗಣ್ಯ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ
ಮತ್ತು ಶಾಲಾ ಮುಖ್ಯಸ್ಥರಿಂದ ಅರ್ಜಿ ಸಲ್ಲಿಸಲು ನಿಗದಿ ಪಡಿಸಿದ ಕೊನೆಯ
ದಿನಾಂಕದ 6 ತಿಂಗಳೊಳಗೆ ನಡತೆ ಪ್ರಮಾಣ ಪತ್ರವನ್ನು ಪಡೆದಿರತಕ್ಕದ್ದು.

(6) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಭಾರತೀಯ ನಾಗರೀಕನಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿ/ಜಿಲ್ಲಾ
ದಂಡಾಧಿಕಾರಿಯವರು ನೀಡಿರುವ ನಾಗರೀಕ ದೃಢೀಕರಣ ಪತ್ರವನ್ನು
ಪಡೆಯತಕ್ಕದ್ದು.

(7) ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಆಯ್ಕೆಯಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ತಮ್ಮ ಸ್ವಂತ
ಖರ್ಚಿನಲ್ಲಿಯೇ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಹಾಜರಾಗತಕ್ಕದ್ದು.

(8) ಆಯ್ಕೆಯ ಸಂಬಂಧವಾಗಿ ಸಂದರ್ಶನಕ್ಕೆ ಅನರ್ಹರಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು
ಈ ಕಛೇರಿಯೊಂದಿಗೆ ಯಾವುದೇ ಪತ್ರ ವ್ಯವಹಾರವನ್ನು ನಡೆಸಲು
ಆಸ್ಪದವಿರುವುದಿಲ್ಲ.

(9) ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳು ನೇಮಕಾತಿ ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಯಾವುದೇ ಅಕ್ರಮ ಮತ್ತು
ಅನುಚಿತ ಮಾರ್ಗವನ್ನು ಅನುಸರಿಸಿರುವುದು ಕಂಡು  ಬಂದಲ್ಲಿ ಅಂತಹ
ಅಭ್ಯರ್ಥಿಗಳನ್ನು ನೇಮಕಾತಿಯಿಂದ ಅನರ್ಹಗೊಳಿಸಲಾಗುವುದು.

(10) ಪರಿಶೀಲನೆ ಮಾಡುವಾಗ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು ಅರ್ಜಿಯಲ್ಲಿ ಒದಗಿಸಿರುವ
ಮಾಹಿತಿಯು ಸುಳ್ಳೆಂದು ಅಥವಾ ಹಾಜರುಪಡಿಸಿದ ದಾಖಲೆಗಳು ಖೊಟ್ಟಿ( )fake

ಎಂದು ಕಂಡು ಬಂದಲ್ಲಿ ಅವರ ಅಭ್ಯರ್ಥಿತನವು ತಿರಸ್ಕೃತವಾಗು‍ತ್ತದೆ ಹಾಗೂ ಅವರು
ಸುಳ್ಳು ಮಾಹಿತಿ ನೀಡಿದ್ದಕ್ಕಾಗಿ ಕ್ರಿಮಿನಲ್ ಪ್ರಾಸಿಕ್ಯೂಷನ್ ಗೂ ಸಹ
ಗುರಿಯಾಗಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ. 






